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1. Общие положения 

1.1. Благотворительный фонд системных инициатив в сфере репродуктивного и 

перинатального здоровья «Свет в руках» («Фонд»), является унитарной 

некоммерческой организацией, не имеющей членства, созданной на основе 

добровольных имущественных взносов учредителей и преследующей 

благотворительные и иные общественно полезные цели, указанные в настоящем Уставе. 

1.2. Свою деятельность Фонд осуществляет на основании действующего законодательства 

Российской Федерации, в том числе требований Гражданского кодекса Российской 

Федерации, Федерального закона «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтерстве)», Федерального закона «О некоммерческих 

организациях» («Действующее законодательство»), а также настоящего Устава. 

1.3. Фонд создается без ограничения срока деятельности. 

1.4. Полное наименование Фонда на русском языке: Благотворительный фонд системных 

инициатив в сфере репродуктивного и перинатального здоровья «Свет в руках».  

1.5. Сокращенное наименование Фонда на русском языке: БФ «Свет в руках». 

1.6. Полное наименование Фонда на английском языке: Charitable Foundation for Systematic 

initiatives in the sphere of reproductive and perinatal health "Light in hands". 

1.7. Сокращенное наименование Фонда на английском языке: Charitable Foundation "Light in 

Hands". 

1.8. Местонахождение Фонда: Российская Федерация, г. Москва.  

 

2. Правовое положение Фонда 

2.1. Фонд является юридическим лицом по законодательству Российской Федерации и 

приобретает правоспособность как юридическое лицо со дня внесения 

соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц 

(«ЕГРЮЛ») в порядке, установленном Действующим законодательством. 

2.2. Фонд не имеет основной целью своей деятельности извлечение прибыли и не 

распределяет полученную прибыль между учредителями. 

2.3. Учредители Фонда не могут использовать имущество Фонда в собственных интересах. 

2.4. Фонд имеет в собственности обособленное имущество, может от своего имени 

приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести 

обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

2.5. Имущество, переданное Фонду его учредителями, является собственностью Фонда. 

Учредители не отвечают по обязательствам Фонда, а Фонд не отвечает по 

обязательствам учредителей. 

2.6. Фонд имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать 

расчетные, валютные и иные счета в банковских и кредитных организациях.  

2.7. Фонд имеет круглую печать со своим полным наименованием на русском языке. 

2.8. Фонд вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. 
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3. Филиалы и представительства Фонда 

3.1. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства. 

3.2. Филиалом Фонда является его обособленное подразделение, расположенное вне места 

нахождения Фонда, и осуществляющее все его функции или часть их, в том числе 

функции представительства. 

3.3. Представительством Фонда является обособленное подразделение, которое 

расположено вне места нахождения Фонда, представляет интересы Фонда и 

осуществляет их защиту. 

3.4. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом Фонда и действуют на основании утвержденных Фондом положений. 

Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе и на 

балансе Фонда. 

3.5. Руководители филиалов и представительств назначаются Советом Фонда и действуют 

на основании доверенности, выданной Фондом.  

3.6. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Фонда. 

Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет Фонд. 

 

4. Цели и предмет деятельности Фонда 

4.1. Фонд создается на основе добровольных имущественных взносов и преследует 

следующие цели: 

4.1.1. содействие укреплению престижа и роли семьи в обществе; 

4.1.2. содействие защите материнства, детства и отцовства; 

4.1.3. содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, 

осуществление функций в сфере образования, а также пропаганды здорового 

образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан; 

4.1.4. оказание социальной, психологической, материальной помощи лицам, 

находящимся в трудной жизненной ситуации; 

4.1.5. популяризация рождаемости и демографического роста населения России. 

4.1.6. социальное обслуживание граждан; 

4.1.7. содействие в организации и проведении мероприятий в области 

здравоохранения.  

4.2. Для достижения указанных в п. 4.1 целей Фонд осуществляет следующие виды 

деятельности (предмет деятельности Фонда):   

4.2.1. информирование и привлечение внимания граждан, организаций, органов 

государственной власти и местного самоуправления к проблемам людей, 

перенесших потерю ребенка, в том числе перинатального возраста (во время 

беременности, родов, в течение 2 месяцев после рождения) с целью содействия 

социальной адаптации родителей, понесших утрату; 

4.2.2. содействие профилактике социально-опасных форм поведения граждан; 

4.2.3. содействие оказанию информационной, социально-правовой, психологической, 

медицинской, финансовой и иной помощи родителям, перенесшим потерю 

ребенка, в том числе перинатального возраста, а также иным лицам, 

оказавшимся в трудной жизненной ситуации;  
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4.2.4. содействие оказанию социально-бытовых, социально-психологических, 

социально-экономических, социально-правовых, социально-медицинских услуг 

для достижения уставных целей Фонда; 

4.2.5. содействие развитию государственной системы психологической поддержки 

родителей, перенесших потерю ребенка;  

4.2.6. привлечение внимания общественных организаций, профессиональных 

сообществ, государственных и негосударственных организаций к вопросам 

обеспечения помощи и предоставления поддержки женщинам, их 

родственникам, врачам, социальным институтам в решении проблем людей, 

потерявших детей, в том числе в перинатальном возрасте; 

4.2.7. создание моделей оказания психологической помощи, поддержки и 

информирования граждан по вопросам, связанным с оказанием содействия 

женщинам, их родственникам, столкнувшимися с социальными и правовыми 

проблемами в ситуации перинатальной потери, потери ребенка;  

4.2.8. осуществление обратной связи с женщинами, их родственниками, а также 

другими категориями населения с целью выявления проблем, связанных с 

реадаптацией людей, перенесших потерю ребенка, в том числе перинатального 

возраста, их интеграции в общество; формирование ответственного отношения к 

своему здоровью у граждан; 

4.2.9. содействие утверждению в российском обществе идеалов гуманизма, уважения к 

правам человека;  

4.2.10. повышение информированности общества о проблемах людей, перенесших 

потерю ребенка, в том числе перинатального возраста, по вопросам социальной 

адаптации, охраны здоровья и реабилитации, участие в разработке 

информационных материалов, брошюр, пособий, монографий, посвященных 

проблемам охраны здоровья и оказания помощи родителям, потерявшим 

ребенка, родственникам и окружению; 

4.2.11. содействие оказанию помощи родителям, потерявшим ребенка, в том числе 

перинатального возраста, в лечебно-профилактических учреждениях;  

4.2.12. содействие деятельности, направленной на развитие лечебных учреждений, 

оказание информационной, материальной и иной поддержки лечебным 

учреждениям; 

4.2.13. содействие в оплате проживания, питания, лекарственных средств, процедур, 

медицинских препаратов, исследований и оборудования лицам, находящимся в 

трудной жизненной ситуации;  

4.2.14. правовое просвещение населения, защита прав и свобод человека и гражданина, 

оказание правовой помощи родителям, потерявшим ребенка, в том числе 

перинатального возраста;  

4.2.15. социальная адаптация родителей, потерявших ребенка, и членов их семей; 

4.2.16. организация и осуществление (в том числе путем оказания материальной и иной 

помощи) проектов, направленных на улучшение качества оказания медицинской 

помощи женщинам, перенесших потерю ребенка перинатального возраста, в том 

числе в области профилактики «профессионального выгорания» у медицинского 

персонала;   

4.2.17. организация информационных и исследовательских проектов, связанных с 

оказанием помощи родителям, перенесшим смерть ребенка, в том числе 

перинатального возраста, формирование основ здорового образа жизни, 
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развитие эффективных навыков социальной адаптации у всех категорий 

населения; 

4.2.18. организация и поддержка информационных и исследовательских проектов, 

направленных на сокращение количества перинатальных потерь и 

мертворожденных младенцев в России, профилактику и лечение генетически 

обусловленных пороков развития плода, орфанных заболеваний и патологий, 

влияющих негативно на репродуктивную функцию;     

4.2.19. создание и реализация научных, просветительских и образовательных программ 

и мероприятий, включая лекции, семинары, тренинги и конференции, 

осуществление образовательной деятельности в соответствии с действующим 

законодательством и предметом деятельности Фонда, в том числе для 

медицинских работников и семей, переживающих потерю ребенка;  

4.2.20. разработка и реализация благотворительных программ в соответствии с 

уставными целями Фонда; 

4.2.21. взаимодействие с органами государственной власти Российской Федерации, с 

органами местного самоуправления, с юридическими и физическими лицами, в 

том числе с международными и зарубежными организациями для наиболее 

эффективного достижения целей Фонда; 

4.2.22. организация и проведение благотворительных культурно-зрелищных, культурно-

массовых мероприятий, аукционов, фестивалей, выставок и ярмарок, 

направленных на достижение целей Фонд;  

4.2.23. организация сотрудничества и обмена опытом с заинтересованными лицами, 

разделяющими цели Фонда;  

4.2.24. создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети Интернет, 

освещающих деятельность Фонда; 

4.2.25. объединение усилий лиц, желающих оказывать помощь в благотворительной 

деятельности Фонда (волонтеров), развитие добровольческого движения для 

содействия достижению целей Фонда; 

4.2.26. содействие объединению усилий государственных, общественных, религиозных 

и иных организаций для достижения целей Фонда; 

4.2.27. оказание информационно-справочной поддержки гражданам по вопросам 

инвалидности, социальной защиты, медико-социальной экспертизы и 

реабилитации, абилитации инвалидов, в том числе женщин-инвалидов, девочек-

инвалидов, а также пострадавших в результате чрезвычайных обстоятельств; 

4.2.28. оказание социально-психологических услуг, предусматривающих оказание 

помощи в коррекции психологического состояния получателей социальных 

услуг для адаптации в социальной среде, в том числе оказание психологической 

помощи анонимно с использованием телефона доверия; 

4.2.29. оказание социально-правовых услуг, направленных на оказание помощи в 

получении юридических услуг, в том числе бесплатно, в защите прав и законных 

интересов получателей социальных услуг; 

4.2.30. предоставление услуг по профилактике социального сиротства, включая 

психолого-педагогическое и социальное сопровождение семей для 

предотвращения отказа от новорожденного ребенка, сокращения случаев 

лишения родительских прав в части консультативной, психологической, 

педагогической, юридической, социальной и иной помощи родителям детей и 

профилактики отказа родителей от воспитания своих детей, ограничения их в 
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родительских правах, лишения их родительских прав, а также в целях 

обеспечения возможности восстановления родителей в родительских правах или 

отмены ограничения родительских прав; 

4.2.31. оказание помощи семье в воспитании детей: формирование позитивных 

интересов (в том числе в сфере досуга), организация и проведение культурно-

массовых мероприятий, осуществление экскурсионного обслуживания, показ 

(организация показа) спектаклей (театральных постановок), показ (организация 

показа) концертов и концертных программ; 

4.2.32. оказание материальной, гуманитарной, организационной, методической помощи 

лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в том числе при 

медицинских вмешательствах, лицам, перечисленным в пунктах 4.2.1-4.2.31, а 

также лицам, испытывающим трудности на пути к родительству, столкнувшихся 

с репродуктивными сложностями, нуждающимся в психологической, 

социальной, материальной, медицинской помощи для того, чтобы стать 

родителями или сохранить репродуктивную функцию, столкнувшимися с 

преждевременными родами, беременных с диагностированным оперируемым 

пороком развития плода, новорожденных с оперируемой патологией развития, 

недоношенных новорожденных.  

4.2.33. осуществление издательской деятельности, в том числе, выпуск и 

распространение в России и за границей брошюр, журналов, буклетов, 

календарей, бюллетеней и другой печатной продукции тематики, 

соответствующей целям Фонда и не запрещенной Действующим 

законодательством, в том числе информационных материалов, собственными 

силами или по договору с организациями, для которых этот вид деятельности 

является основным; 

4.2.34. участие в международных проектах, соответствующих целям Фонда; 

4.2.35. осуществление деятельности в области дополнительного профессионального 

образования; 

4.3. Фонд является социально ориентированной некоммерческой организацией. 

4.4. Фонд вправе осуществлять приносящую доход деятельность только для достижения 

целей, ради которых он создан, и соответствующую этим целям. Доходы от приносящей 

доход деятельности не могут перераспределяться между учредителями Фонда. Для 

осуществления указанной деятельности Фонд формирует имущество в размере, 

предусмотренном Действующим законодательством.  

4.5. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Фондом только на основании 

специальных разрешений (лицензии). Перечень этих видов деятельности определяется 

Действующим законодательством. Фонд вправе осуществлять такие виды деятельности 

с момента получения соответствующих лицензий.  

5. Имущество Фонда и источники его формирования 

5.1. Фонд вправе иметь в собственности объекты недвижимости, оборудование, инвентарь, 

денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги, иное имущество и 

имущественные права. 

5.2. Фонд отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по 

Действующему законодательству может быть обращено взыскание. 

5.3. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности имущества 

любые сделки, не противоречащие Действующему законодательству, Уставу Фонда, 

пожеланиям благотворителя. 
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5.4. Источниками формирования имущества Фонда могут являться: 

5.4.1. взносы учредителей Фонда; 

5.4.2. благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер 

(благотворительные гранты), предоставляемые гражданами и юридическими 

лицами, выраженные в денежной или натуральной форме; 

5.4.3. доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг; 

5.4.4. поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний 

по привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию 

развлекательных, культурных и иных массовых мероприятий, проведение 

кампаний по сбору благотворительных пожертвований, проведение аукционов в 

соответствии с Действующим законодательством, реализацию имущества и 

пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их 

пожеланиями); 

5.4.5. доходы от разрешенной законом приносящей доход деятельности; 

5.4.6. доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Фондом; 

5.4.7. труд (деятельность) добровольцев; 

5.4.8. иные, не запрещенные Действующим законодательством источники. 

5.5. Все имущество Фонда, доходы от приносящей доход деятельности, являются его 

собственностью. Фонд осуществляет владение, пользование и распоряжение своим 

имуществом в соответствии с его назначением и только для выполнения целей, 

указанных в настоящем Уставе. 

5.6. Учредители Фонда не обладают правом собственности на имущество Фонда, в том 

числе на ту его часть, которая образовалась за счет его взносов и пожертвований. 

5.7. Заинтересованные лица (учредители, члены органов Фонда) обязаны соблюдать 

интересы Фонда, прежде всего в отношении целей его деятельности, и не должны 

использовать возможности Фонда или допускать их использование в иных целях, кроме 

тех, которые предусмотрены настоящим Уставом. Вопросы, связанные с конфликтом 

интересов, решаются в соответствии с Действующим законодательством. 

6. Органы Фонда 

6.1. Органами Фонда являются: 

6.1.1. Совет Фонда – высший коллегиальный орган управления; 

6.1.2. Президент Фонда – единоличный исполнительный орган. 

6.2. Надзорным органом Фонда является Попечительский совет Фонда. 

6.3. Контрольно-ревизионным органом Фонда является Ревизор. 

7. Совет Фонда 

7.1. Совет Фонда является высшим коллегиальным органом управления Фондом.  

7.2. Основной функцией Совета Фонда является обеспечение соблюдения Фондом целей, 

для достижения которых создан Фонд. 

7.3. Совет Фонда является коллегиальным органом, состоящим не менее чем из 3 (трех) 

человек. Членами Совета Фонда могут быть только физические лица. 
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7.4. Лица, входящие в состав Совета Фонда, исполняют свои обязанности в качестве 

добровольцев. Фонд не вправе осуществлять выплату вознаграждений членам Совета 

Фонда за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации 

расходов, непосредственно связанных с участием в работе Совета Фонда. 

7.5. Первоначальный состав Совета Фонда при учреждении формируется учредителями 

Фонда. В дальнейшем состав Совета Фонда может изменяться по решению Совета 

Фонда. Лица, назначенные в состав Совета Фонда, могут переназначаться 

неограниченное число раз. 

7.6. Срок полномочий членов Совета Фонда – 3 (три) года. Совет Фонда вправе в любое 

время принять решение об изменении своего количественного и персонального состава. 

7.7. Полномочия Совета Фонда, а равно любого из его членов могут быть прекращены 

досрочно: 

7.7.1. в случае добровольного сложения с тебя полномочий; 

7.7.2. в случае смерти члена Совета Фонда, признания его в установленном 

Действующим законодательством порядке безвестно отсутствующим, умершим 

или недееспособным; 

7.7.3. по решению Совета Фонда в случае несоблюдения требований Устава Фонда или 

решений заседаний Совета Фонда. 

7.8. В случае добровольного сложения с себя полномочий член Совета Фонда считается 

сложившим с себя полномочия с даты подачи соответствующего заявления, если в 

самом заявлении не указана иная дата сложения с себя полномочий. Согласие других 

членов Совета Фонда на это не требуется. 

7.9. В случае смерти члена Совета Фонда, признания его в установленном Действующим 

законодательством порядке безвестно отсутствующим, умершим или недееспособным, 

полномочия такого члена Совета Фонда прекращаются в день его смерти или в день 

вступления в законную силу решения суда о признании его безвестно отсутствующим, 

умершим или недееспособным. 

7.10. В случае досрочного прекращения полномочий члена Совета Фонда по решению 

Совета Фонда, полномочия такого члена Совета Фонда прекращаются со дня принятия 

соответствующего решения Советом Фонда, если иная дата не указана в самом 

решении.   

7.11. В случае досрочного прекращения полномочий Совета Фонда или любого члена Совета 

Фонда по любому из оснований, предусмотренных пунктом 7.7 настоящего Устава, 

если в результате такого досрочного прекращения полномочий общее количество 

членов Совета Фонда составит менее 3 (трех), Совет Фонда созывает и проводит 

внеочередное заседание Совета Фонда в порядке, предусмотренном настоящим 

Уставом, для принятия решения об избрании Совета Фонда в новом составе или нового 

члена Совета Фонда соответственно. 

7.12. Члены Совета Фонда и должностные лица Фонда не вправе занимать должности в 

органах управления коммерческих и некоммерческих организаций, учредителем 

(участником) которых является Фонд. 

7.13. К исключительной компетенции Совета Фонда относится решение следующих 

вопросов: 

7.13.1. определение приоритетных направлений деятельности фонда, принципов 

образования и использования его имущества; 

7.13.2. образование других органов фонда и досрочное прекращение их полномочий; 
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7.13.3. утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности 

фонда;  

7.13.4. принятие решений о создании фондом хозяйственных обществ и (или) об 

участии в них фонда;  

7.13.5. принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии представительств 

фонда;  

7.13.6. изменение устава фонда;  

7.13.7. одобрение совершаемых фондом сделок в случаях, предусмотренных законом. 

7.13.8. утверждение благотворительных программ; 

7.13.9. принятие решений по другим вопросам, предусмотренным действующим 

законодательством. 

7.14. Заседание Совета Фонда правомочно (имеет кворум), если в заседании участвуют более 

половины его избранных членов. При принятии решений на заседании Совета Фонда 

каждый из присутствующих на нем членов обладает 1 (одним) голосом. При отсутствии 

кворума объявляется о созыве нового заседания Совета Фонда взамен несостоявшегося. 

При определении наличия кворума заседания Совета Фонда и результатов голосования 

также учитывается письменное мнение по вопросам повестки дня члена Совета Фонда, 

не присутствующего на заседании, направленное на имя Президента Фонда не позднее 

рабочего дня, предшествующего дню проведения заседания Совета Фонда.  

7.15. Решения по вопросам, отнесенным Уставом к исключительной компетенции Совета 

Фонда, принимаются квалифицированным большинством в 2/3 всех членов Совета 

Фонда, присутствующих на заседании Совета Фонда. Решения по другим вопросам 

принимаются простым большинством голосов членов Совета Фонда, присутствующих 

на его заседании.  

7.16. Решения Совета Фонда являются обязательными для исполнения всеми должностными 

лицами Фонда. 

7.17. Заседания Совета Фонда проводятся не реже, чем один раз в год. 

7.18. Внеочередное заседание Совета Фонда может быть созвано в любое время по 

требованию члена Совета Фонда, члена Попечительского совета Фонда или по 

инициативе Президента Фонда. 

7.19. Заседание Совета Фонда открывает лицо, по инициативе которого созвано такое 

заседание Совета Фонда. Заседание Совета Фонда ведется и объявляется закрытым 

председателем заседания Совета Фонда. Председатель и секретарь заседания Совета 

Фонда избирается членами Совета Фонда, присутствующими на таком заседании, 

простым большинством голосов.  

7.20. Протокол заседания Совета Фонда составляется не позднее 5 (пяти) рабочих дней с 

даты заседания, подписывается председателем и секретарем заседания Совета Фонда. 

Выписки из протокола заседания Совета Фонда подписываются председателем и 

секретарем заседания Совета Фонда. Подсчет голосов на заседании Совета Фонда 

осуществляет председатель или секретарь заседания. 

7.21. Протокол заседания Совета Фонда должен быть направлен членам Совета Фонда не 

позднее 5 (пяти) дней с даты составления такого протокола. 

7.22. Вопросы деятельности Совета Фонда, не урегулированные настоящим Уставом, если 

иное не установлено Действующим законодательством, определяются внутренними 

документами, принимаемыми Советом Фонда. 
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8. Президент Фонда 

8.1. Единоличным исполнительным органом Фонда является Президент Фонда. 

8.2. Президент Фонда осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда и 

подотчетен Совету Фонда. 

8.3. К компетенции Президента Фонда относится решение всех вопросов, которые не 

составляют компетенцию Совета Фонда. Президент осуществляет текущее руководство 

деятельностью Фонда и имеет следующие полномочия: 

8.3.1. без доверенности действует от имени Фонда, представляет его интересы в 

государственных и иных, в том числе зарубежных и международных органах 

и организациях; 

8.3.2. выдает доверенности на право представительства от имени Фонда, в том 

числе с правом передоверия; 

8.3.3. распоряжается имуществом Фонда в соответствии с общим порядком и 

направлениями, определяемыми Советом Фонда; 

8.3.4. заключает гражданско-правовые договоры, открывает расчетный и другие 

счета в банках; 

8.3.5. совершает операции в банках и других кредитных учреждениях; 

8.3.6. контролирует ведение бухгалтерских книг и документов Фонда; 

8.3.7. определяет численность и условия оплаты труда работников Фонда;  

8.3.8. определяет системы, методы и формы оплаты труда, порядок приема и 

увольнения, правила внутреннего распорядка, режим труда и отдыха 

работников Фонда, его филиалов и представительств в соответствии с 

Действующим законодательством; 

8.3.9. разрабатывает и направляет на утверждение в Совет Фонда положение о 

структурных подразделениях Фонда, филиалах и представительствах Фонда; 

8.3.10. принимает на работу и увольняет работников Фонда и подписывает с ними 

трудовые договоры; 

8.3.11. решает иные вопросы в соответствии с требованиями Действующего 

законодательства, кроме тех, которые отнесены к компетенции Совета Фонда 

и Попечительского совета Фонда. 

8.4. Президент Фонда обязан в своей деятельности соблюдать требования Действующего 

законодательства, руководствоваться настоящим Уставом, решениями Совета Фонда и 

Попечительского совета Фонда, принятыми в рамках их компетенции. 

8.5. Первый Президент Фонда избирается учредителями Фонда. Впоследствии избрание 

Президента Фонда производится Советом Фонда.  

8.6. Срок полномочий Президента Фонда составляет 5 (пять) лет. Количество назначений 

одного и того же лица на должность Президента Фонда неограниченно. 

8.7. Полномочия Президента Фонда могут быть прекращены: 

8.7.1. в случае добровольного сложения с себя полномочий; 

8.7.2. в случае смерти, признания его в установленном Действующим 

законодательством порядке безвестно отсутствующим, умершим или 

недееспособным; 

8.7.3. по решению Совета Фонда. 
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8.8. В случае добровольного сложения с себя полномочий Президент Фонда считается 

сложившим с себя полномочия с даты подачи соответствующего заявления, если в 

самом заявлении не указана иная дата сложения с себя полномочий.  

8.9. В случае смерти Президента Фонда, признания его в установленном Действующим 

законодательством порядке безвестно отсутствующим, умершим или недееспособным, 

полномочия Президента Фонда прекращаются в день его смерти или в день вступления 

в законную силу решения суда о признании его безвестно отсутствующим, умершим 

или недееспособным. 

8.10. В случае досрочного прекращения полномочий Президента Фонда по решению Совета 

Фонда, полномочия Президента Фонда прекращаются со дня принятия 

соответствующего решения Советом Фонда, если иная дата не указана в самом 

решении.   

9. Попечительский совет Фонда 

9.1. Попечительский совет Фонда является органом Фонда, осуществляющим надзор за 

деятельностью Фонда, принятием другими органами Фонда решений и обеспечением 

их исполнения, использованием средств Фонда, соблюдением Фондом Действующего 

законодательства. 

9.2. Попечительский совет Фонда призван способствовать привлечению финансирования и 

другой поддержки для ведения Фондом уставной деятельности. Список членов 

Попечительского совета Фонда должен быть доступен всем заинтересованным лицам. 

9.3. Для выполнения своих функций Попечительский совет Фонда заслушивает отчеты 

Президента Фонда и других должностных лиц о деятельности Фонда, знакомится с 

документами Фонда, рассматривает вопросы целевого использования имущества 

Фонда, принимает решение о необходимости проведения ревизии финансово-

хозяйственной деятельности Фонда, готовит предложения Совету Фонда о 

совершенствовании деятельности Фонда. 

9.4. Через действия членов Попечительского совета Фонд не приобретает права и не 

принимает на себя какие-либо обязательства. 

9.5. К полномочиям Попечительского совета Фонда относится: 

9.5.1. истребование у органов и должностных лиц Фонда любых сведений и 

документов, относящихся к деятельности Фонда, истребование у указанных лиц 

и органов пояснений, относящихся к таким документам и сведениям; 

9.5.2. внесение предложений в органы управления Фонда: 

(1) о направлениях деятельности Фонда, принципах формирования и 

использования его имущества; 

(2) о проведении проверок целевого использования имущества Фонда; 

(3) о проведении проверок финансово-хозяйственной деятельности Фонда; 

(4) о назначении Президента Фонда, назначении и прекращении полномочий 

отдельных членов Совета Фонда, других должностных лиц Фонда; 

9.5.3. представление на рассмотрение Совета Фонда других рекомендаций по работе 

Фонда; 

9.5.4. разрешение конфликтов интересов в отношении членов Совета Фонда, имеющих 

заинтересованность в совершении Фондом тех или иных действий, в 

соответствии с п. 11 настоящего Устава; 
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9.5.5. внесение в Совет Фонда предложений по созданию временных и постоянных 

комиссий и рабочих групп; 

9.5.6. дача рекомендаций Совету Фонда и Президенту Фонда о способах и формах 

проведения мероприятий по привлечению средств для осуществления Фондом 

уставной деятельности; 

9.5.7. внесение предложений в повестку дня заседаний Совета Фонда; 

9.5.8. внесение предложений о проведении внеочередного заседания Совета Фонда; 

9.5.9. решение иных вопросов, предусмотренных Уставом и Действующим 

законодательством. 

9.6. Первоначальный состав Попечительского совета Фонда при учреждении формируется 

учредителями Фонда. В последующем состав Попечительского совета Фонда может 

изменяться по решению Совета Фонда. 

9.7. Попечительский совет Фонда формируется в составе не менее 3 (трех) членов. 

Учредители Фонда не могут быть членами Попечительского совета Фонда.  

9.8. Срок полномочий членов Попечительского совета Фонда составляет 5 (пять) лет. Лица, 

избранные в состав Попечительского совета Фонда, могут переизбираться 

неограниченное число раз. 

9.9. Члены Попечительского совета осуществляют свою деятельность в качестве 

добровольцев. По решению Совета Фонда членам Попечительского совета Фонда в 

период выполнения ими своих обязанностей могут компенсироваться расходы, 

непосредственно связанные с участием в работе Попечительского совета Фонда. 

9.10. Попечительский совет на первом заседании избирает из числа своих членов 

председателя. Срок полномочий председателя составляет 5 (пять) лет. Попечительский 

совет Фонда вправе в любое время прекратить полномочия председателя 

Попечительского совета Фонда и избрать нового председателя Попечительского совета 

Фонда. Председатель Попечительского совета Фонда созывает заседания 

Попечительского совета Фонда, формирует повестку дня, ведет заседания 

Попечительского совета Фонда, обеспечивает оформление протокола заседания 

Попечительского совета Фонда и подписывает такой протокол. Председатель 

Попечительского совета Фонда имеет право присутствовать на заседаниях Совета 

Фонда. 

9.11. Заседания Попечительского совета Фонда созываются по мере необходимости по 

инициативе Совета Фонда или не менее одной трети членов Попечительского совета 

Фонда, но в любом случае не реже чем 1 (один) раз в течение календарного года. 

Повестку дня заседания формирует председатель Попечительского совета Фонда на 

основании предложений членов Попечительского совета Фонда и органов управления 

Фонда.  

9.12. Решения Попечительского совета Фонда принимаются простым большинством голосов. 

Заседание Попечительского совета является правомочным, если на нем присутствуют 

более половины его членов. 

10. Ревизор 

10.1. Ревизор Фонда является контрольно-ревизионным органом Фонда и осуществляет 

контроль законности и эффективности использования имущества Фонда, а также 

контроль финансово-хозяйственной деятельностью Фонда. 

10.2. Ревизор избирается Советом Фонда сроком на 3 (три) года. 
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10.3. Ревизором не могут являться члены Совета Фонда, Президент Фонда и члены 

Попечительского совета Фонда. 

10.4. Ревизор, по требованию Совета Фонда, Президента Фонда или Попечительского совета 

Фонда, осуществляет ревизию финансово-хозяйственной деятельности Фонда и 

представляет отчет на очередном заседании Совета Фонда.  

10.5. Ревизор Фонда вправе требовать от органов и сотрудников Фонда представления всех 

необходимых для осуществления контроля документов и пояснений. 

11. Конфликт интересов 

Сделка, в которой имеется заинтересованность Президента Фонда или лица, входящего в 

состав Совета Фонда или Попечительского совета Фонда, должна быть одобрена Советом 

Фонда или Попечительским советом Фонда в соответствии с требованиями Федерального 

закона "О некоммерческих организациях". 

12. Контроль за деятельностью Фонда 

12.1. Фонд ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном 

Действующим законодательством. 

12.2. Фонд представляет информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики, налоговым органам, а также членам Совета Фонда и иным лицам в 

соответствии с Действующим законодательством. 

12.3. Фонд публикует ежегодную отчетность об использовании своего имущества. Состав 

отчетности об использовании имущества Фонда и способ обеспечения ее публичности 

определяются Советом Фонда. 

12.4. Размеры и структура доходов Фонда, а также сведения о размерах и составе его 

имущества, о его расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, об 

использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Фонда не могут быть 

предметом коммерческой тайны. 

12.5. Фонд в целях реализации государственной социальной, экономической и налоговой 

политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, 

финансово-хозяйственных, по личному составу и др.); обеспечивает передачу на 

государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в 

архивы по месту нахождения Фонда в соответствии с Действующим законодательством. 

13. Ликвидация Фонда 

13.1. Решение о ликвидации Фонда может принять только суд по заявлению 

заинтересованных лиц. 

13.2. Фонд может быть ликвидирован: 

13.2.1. если имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и 

вероятность получения необходимого имущества нереальна; 

13.2.2. если цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей 

Фонда не могут быть произведены; 

13.2.3. в случае уклонения Фонда в его деятельности от целей, предусмотренных его 

Уставом; 

13.2.4. в других случаях, предусмотренных Действующим законодательством. 
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13.3. Ликвидация Фонда осуществляется в установленном Действующим законодательством 

порядке. 

13.4. При ликвидации Фонда имущество, оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов, используется на благотворительные цели в соответствии с настоящим 

Уставом, если иное не установлено Действующим законодательством. Выплата 

денежных сумм кредиторам Фонда производится ликвидационной комиссией в порядке 

очередности, установленной Гражданским кодексом Российской Федерации, в 

соответствии с промежуточным ликвидационным балансом начиная со дня его 

утверждения, за исключением кредиторов третьей и четвертой очереди, выплаты 

которым производятся по истечении месяца со дня утверждения промежуточного 

ликвидационного баланса. 

13.5. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд прекратившим свое существование, 

после внесения об этом записи в ЕГРЮЛ. 

14. Порядок внесения изменений в Устав Фонда 

14.1. Внесение изменений в настоящий Устав производится по решению Совета Фонда, 

принятому 2/3 голосов членов Совета Фонда, присутствующими на заседании Совета 

Фонда.  

14.2. Государственная регистрация изменений, вносимых в Устав Фонда, осуществляется в 

порядке, установленном действующим законодательством.  Изменения, вносимые в 

Устав Фонда, вступают в силу для третьих лиц с момента их государственной 

регистрации. 


